
 

 
France Éducation international recrute : 

 
Directeur du département reconnaissance des 

diplômes H/F 
 

 
Pour le département reconnaissance des diplômes - centre ENIC-NARIC France 

 
Rattaché à France Education International depuis 2004, le centre ENIC-NARIC France est le seul centre pour la 
reconnaissance des diplômes étrangers en France. Il appartient au réseau international ENIC NARIC (European 
network of information centers – National academic recognition information centers) constitué de 57 centres situés 
dans 54 pays et coordonné par la Commission européenne, le Conseil de l’Europe et l’UNESCO. Son expertise est 
sollicitée principalement à trois niveaux : 
 

- L’évaluation des diplômes étrangers et la délivrance d’attestations de comparabilité ;  

- L’information du public sur la reconnaissance des diplômes étrangers en France ;  

- La coopération nationale et internationale dans le domaine de la reconnaissance des diplômes étrangers.  
 
Descriptif de poste :  
 
Le(la) directeur(trice) du département reconnaissance des diplômes-centre ENIC-NARIC France exerce sa mission 
sous l’autorité du directeur général de France Éducation international auquel il/elle rend régulièrement compte de 
l’ensemble de ses activités. Sa mission s’inscrit dans le cadre général du Contrat d’Objectifs et de Performance de 
France Education International.  
 
Le(la) directeur(trice) :  

 

• Pilote l’activité du Département reconnaissance des diplômes-centre ENIC-NARIC France qui consiste 
principalement dans :  

- La délivrance d’un nombre élevé d’attestations de reconnaissance de diplômes, selon un standard de 
qualité et dans des délais raisonnables,  

- L’information du public et des institutions nationales et internationales sur la reconnaissance des diplômes 
et l’exercice des professions réglementées,  

- La participation à la coopération multilatérale mise en place dans le cadre du réseau international ENIC-
NARIC (projets Erasmus + notamment),  

- La contribution aux politiques publiques liées à la reconnaissance des diplômes, notamment en matière 
d’enseignement supérieur, d’emploi et d’intégration. 

 

• Encadre, anime, accompagne et évalue une équipe d’une trentaine de personnes (21 postes pérennes : 18 de 
catégorie A, dont 4 managers de proximité, et 3 postes de catégorie C) :  

- Il/elle accompagne l’équipe et veille à sa cohésion,  

- Il/elle supervise l’organisation et la planification de l’activité,  

- Il/elle participe au recrutement des nouveaux agents en lien avec les services concernés.  

 

• Collabore avec le réseau de partenaires internes et externes, nationaux et internationaux, notamment :  

- Ministères : Enseignement supérieur, Education nationale, Intérieur, Travail, Europe et affaires étrangères, 
ministères sociaux, 



  

 Département reconnaissance des diplômes-Centre 
ENIC-NARIC France 
 

 
CONTACT : beyer@france-education-international.fr 

T. +33 (0)1 45 07 63 03 2 

- Etablissements d’enseignement supérieur, rectorats, agences liées à l’enseignement supérieur,  

- Réseau ENIC-NARIC, Commission Européenne, Conseil de l’Europe, UNESCO. 

 

• Rend compte de l’activité du département auprès de la direction générale et du secrétariat général :  

- Il/elle met en place en place des indicateurs de suivi de l’activité, les analyse et propose les mesures 
correspondantes,  

- Il/elle rédige des notes, rapports, analyse,  

- Il/elle suit le budget du département, rend compte des objectifs atteints, transmet les données statistiques, 
financières et comptables du département aux différents services transversaux. 

 

Descriptif du profil recherché : 

Le/la candidate sera titulaire d’un Master ou équivalent si possible dans le domaine des relations internationales, 
langues ou sciences de l’éducation. 

Il/elle aura une expérience réussie d’encadrement d’équipe.  

Il/elle aura une expérience d’au moins 5 années dans les métiers de l’enseignement supérieur et/ou de la coopération 
internationale, en France et à l’étranger. 

Il/elle aura une expérience de la gestion de projets sur financement Erasmus+ et une expérience de l’encadrement 
d’équipe. 

 

Compétences : 

• Connaissances, savoir : 
 
Bonne connaissance des grands axes de la politique internationale de coopération, notamment dans le domaine de 
l’enseignement supérieur, 

Aptitude à la négociation et à la prise de parole en public, notamment dans un contexte international, 

Maitrise nécessaire de l’anglais (C1 minimum). La connaissance d’une autre langue étrangère de diffusion 
internationale serait un atout, 

Connaissance du système éducatif français, 

Connaissance des cadres de certifications, 

Connaissance des processus nationaux et internationaux de la reconnaissance académique et professionnelle des 
diplômes, 

La connaissance de la Convention de Lisbonne sur la reconnaissance, du processus de Bologne et des standards 
internationaux d’assurance qualité dans le domaine de l’éducation serait un atout supplémentaire, 

Connaissance de l’environnement administratif d’une entité publique. 

 

•Savoir-faire : 
 
Sens de l’organisation et du service public, 
Expérience de l’encadrement et du management, 
Expérience de la conception et de la rédaction de documents institutionnels 
Expérience en gestion et suivi d’un budget de coopération, 
Expérience dans la conception et le suivi de projets Erasmus+. 
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•Savoir-être 
 
Qualités relationnelles pour le management des équipes et la conduite du changement, 
Rigueur et capacités d'analyse, 
Dynamisme et sens de l’écoute : capacité à motiver et à impliquer une équipe sur des objectifs communs. 
 
Informations complémentaires : 
 
• Catégorie : A 

• Nature de l'emploi : ouvert aux fonctionnaires par voie de détachement et aux contractuels pour un CDD d’un an 
renouvelable. 

•Statut du poste : vacant au 1 septembre 2024 

•Date de prise de fonction souhaitée : 2 septembre 2024 

 
Modalités de candidature :  
 
• CV et lettre de motivation à transmettre à Monsieur le Directeur général a.i. de France Éducation international à 
l’adresse mvt@france-education-international.fr  

• Pour toute information sur ce poste, vous pouvez contacter Monsieur Martin Beyer, directeur du département 
reconnaissance des diplômes-centre ENIC-NARIC France beyer@france-education-international.fr  et/ou Madame 
Pascale Roussel, directrice du pôle des ressources humaines roussel@france-education-international.fr   

• Date limite de candidature : 27 juillet 2024  
 

Descriptif de l’établissement : 
France Education International est un opérateur du ministère de l’éducation nationale. Ses missions, qui s’inscrivent 
dans le cadre des priorités du gouvernement en matière de coopération internationale, s’articulent autour de trois 
axes d’activité : la coopération dans les domaines de l’éducation, l’appui à la diffusion de la langue française et la 
mobilité internationale. L’établissement, situé à Sèvres, est reconnu en France et à l'étranger pour ses compétences 
en matière d'expertise, de formation, d'évaluation et de gestion de projets internationaux. Pour conduire ses actions, 
il s’appuie sur le savoir-faire d’une équipe de 250 personnes, ainsi que sur un réseau de plus de 1 000 experts et de 
partenaires nationaux et internationaux. 
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