FRANCE

EDUCATION

INTERNATIONAL

Concours externe d'ingénieur d’études classe normale

Branche d’activité professionnelle (BAP) : « | » - Gestion et pilotage
Famille d’activités professionnelles (FAP) : Formation continue, orientation et insertion professionnelle
Emploi-type : Chargé(e) d'animation et d'ingénierie en formation tout au long de la vie

emploi n® J2A41 référencé sur https://data.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/pages/fiche emploi type referens iii_itrf/?refine.referens id=]2A41

Nombre de poste : 1
Localisation du poste : France Education international (FEI) & Sévres (92)
Descriptif de poste :

Le/la candidat(e) exercera les fonctions de chargé(e) de programmes au sein des départements
intervenant dans les domaines d’activités de France Education international.

Outre les activités et compétences indiquées dans I'emploi-type, le/la candidat(e) pourrait étre amené(e)
a assurer les activités suivantes :

e Contribuer ala conception et a la mise en ceuvre de I'offre de formation ouverte et a distance
(FOAD);

e Contribuer ala promotion numérique (réseaux sociaux) de I'offre de service de formations et
d’expertises;

e Coordonner des actions et conduire des missions de formations et d’expertise en France et a
I'étranger ;

e Créer des modules de formation et d’expertise en ligne;
e Concevoir des activités de formation;
e Concevoir des séances de formation de formateurs;

e Coordonner la réalisation de supports et d’outils de formation, d’évaluation et de tutorat ainsi
que de la documentation associée ;

e Participer a la mise en place de procédures intégrées a une démarche qualité.

Compétences

Compétences attendues
e Posséder de bonnes connaissances des systémes éducatifs francgais, européens et étrangers ;
e Avoir des connaissances en matiére de gestion de projet ;

e Avoir une expérience professionnelle dans le domaine de la formation continue, de I'éducation
ou de I'enseignement des langues;

e Etre disponible pour effectuer des missions d’expertise ou de formation a I'étranger ;
e Faire preuve de capacités d'organisation et d'une aptitude au travail en équipe et en réseau;

e Avoir une bonne maftrise des outils bureautiques et des technologies de I'information et de la
communication.
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Compétences appréciées
e Connaissance du cadre européen commun de référence pour les langues;
e Connaissance dans le domaine du francais langue étrangére ;

e Expérience professionnelle a I'étranger constitue un plus.

Compétences linguistiques
e Maitrise de |'anglais, compréhension écrite et orale niveau B2 ;

e La maitrise d’une autre langue étrangére constitue un plus.



